Unser EDUQA- zertifiziertes Unternehmen bietet Weiterbildungsmassnahmen fiir
stellensuchende Personen an. Die Teilnehmenden (TN) unserer Einsatzprogramme sind
meist bildungsungewohnt mit geringen Deutschkenntnissen und besuchen wéchentlich den
internen Bildungstag. Fur diesen Bereich ,Bildung und Coaching® suchen wir nach
Vereinbarung

Kursleiterin / Kursleiter ca. 80%
mit padagogischem Hintergrund, mindestens jedoch SV EB1, vorzugsweise mit
Leistungsnachweis in der Durchfiihrung von Arbeitsma rktlichen Massnahmen

Ihre Hauptaufgaben
* Planung, Terminierung, Durchfiihrung und Auswertung der Kurse gemass
bestehendem Konzept
» Erstellen von individuellen TN-Kompetenzenportfolios nach CHQ. Verfassen von
aussagekraftigen TN-Berichten
* Administrative Aufgaben (gute PC-Kenntnisse) und Pflege der Kontakte zu den
involvierten Institutionen

Wir erwarten

* Reife, aufgestellte und motivierte Persdnlichkeit ab 30 Jahren mit einem sicheren,
gepflegten Auftreten und Erfahrung in der Kursleitung

» Offene Haltung, verbindlich, loyal und durchsetzungsféhig

* Beratungskompetenz, Kenntnisse des Arbeitsmarktes, sicherer Umgang mit
heterogenen Gruppen, Selbsténdigkeit, Reflexionsfahigkeit und absolute
Zuverlassigkeit

» Effizienz beim Erstellen von schriftlichen Arbeiten in stilsicherem Deutsch

Wir bieten
» Gutes, kollegiales Arbeitsklima
» Sorgfaltige Einarbeitung
* Eigenstandiges Arbeiten innerhalb des Verantwortungs- und
Entscheidungsspielraums
» Den Anforderungen entsprechende Entldhnung und Sozialleistungen
» Arbeitsspezifische Weiterbildungen und internes Coaching

lhr n&chster Schritt

Ihre aussagekraftige, gut dokumentierte, schriftiche Bewerbung mit Foto, ausschliesslich per
E-Mail, richten Sie bitte an Frau Liliane Erhardt, Leiterin Bildung und Coaching,
erfolgsimpuls@bluewin.ch. Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

Liliane Erhardt

Leiterin Bildung und Coaching

Erfolgs impuls, Schulung und Beratung
Glarnischstrasse 42

9500 Wil (SG)

www.transmet.ch
www.transitwerkstatt.ch




